
Programul Educație și Ocupare 2021-2027 
Obiectiv de politică: 4 „Europa mai socială și mai favorabilă incluziunii, prin implementarea Pilonului 
european al drepturilor sociale“
Prioritate: P8 „Creșterea accesibilității, atractivității și calității învățământului profesional și tehnic“ 

COMPETENȚE TEHNICE 

PENTRU O CARIERĂ DE VIITOR
Proiectul are ca beneficiar Liceul Tehnologic ”Radu Negru” Galați și ca partener Liceul Tehnologic „Paul Dimo” Galați

Durata proiectului este de 18 de luni de la data contractării (02.12.2024 – 31.05.2026), 

cu un buget total aprobat de 2 416 275,39 LEI

Obiectiv specific: ESO4.5 „Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței 
sistemelor de educație și formare pentru piața muncii, inclusiv prin validarea învățării non-formale și 
informale, pentru a sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de competențe 
de antreprenoriat și digitale, precum și prin promovarea introducerii sistemelor 
de formare duală și a sistemelor de ucenicie (FSE+)“ 
Numărul de identificare al proiectului: ID MySmis 2021+: 311189

Beneficii:

- Stagii de practică cu o durată de maxim 120 ore pentru 126 elevi ai Liceului Tehnologic 

“Radu Negru” facilitând astfel dobândirea de competențe practice esențiale și 

consolidarea cunoștințelor teoretice

- Acordarea unor burse de 5 lei/oră la încheierea stagiului de practică

- Organizarea de concursuri care să stimuleze performanța în rândul elevilor - primii 5 

elevi din fiecare grupă (126 elevi repartizați în 5 grupe), vor fi premiați cu câte 1500 lei

- Participarea la workshop-uri, pentru consolidarea legăturii dintre școală și mediul de 

afaceri 


