
Denumirea angajatorului si adresa: ........................ 

FIŞA POSTULUI 

Anexă La CIM nr. ................. 

Denumirea postului/ROL: Lector/tutore practica 

Nume expert:.................................................. 

Codul ocupatiei: 242401 - formator 

CERINŢE FIŞA POSTULUI 

EDUCAȚIE SOLICITATA 

Descriere Studii medii/superioare 

Durata solicitată Studii medii/superioare – 3-5 ani 

EXPERIENȚA SOLICITATA 

Descriere Experienta in domeniul de pregatire al elevilor participanti la activitatea 

de practica 

Durată solicitată <5 ani 

COMPETENȚE SOLICITATE 

Descriere bun organizator, prezentarea rezultatelor, abilitati inter-personale, 

planificare, gandire analitica si strategica, capacitate de sinteza    

LIMBI STRAINE SOLICITATE 

Limba 1 Engleza 

Înțelegere A1 

Vorbire A1 

Scriere A1 

ATRIBUTII 

Descriere - Instruieste practicantii cu privire la normele de securitate si 
sanatate a muncii la locul de Practica;

- Informeaza practicantii cu privire la tipurile de activitati care 
urmeaza a fi desfasurate;

- Indruma practicantii in vederea indeplinirii sarcinilor de lucru;

- Informeaza coordonator stagii practica cu privire la activitatile 

desfasurate;

- Urmareste parcursul formativ al practicantilor;

- Elaboreaza raportul stagiului de practica;
- Participa la intalnirile cu reprezentantii liceelor din care provine

Grupul tinta si organizeaza modul de desfasurare a stagiilor de

practica impreuna cu acestia;

- Tine legatura cu institutia organizatoare de practica  prin

intermediul profesorilor coordonatori;



- Prezinta elevilor practicanti organizatia din care face parte, 

specificul activitatilor acesteia si regulamentele interne; 

- Insoteste elevii pe toata durata stagiului de practica, le explica ce 

activitati trebuie sa desfasoare si-i ajuta sa realizeze lucrarea de 

practica/caietul de practica; 

- La sfarsitul stagiului de practica evalueaza activitatea fiecarui 

elev si intocmeste un raport de evaluare a practicantilor pe care il 

inainteaza profesorilor coordonatori; 

- Participa la evaluarea proiectelor elaborate de catre elevi; 

- Realizeaza raportul de activitate si  fisa de pontaj;  

- Participa la sedintele proiectului; 

- Participa la evenimentele derulate in cadrul proiectului 

 CONDITII DE LUCRU SI RESPONSABILITATI SSM 

Descriere Conditii de 

lucru 
- Munca de birou 

- Laborator 

- Deplasari ocazionate de implementarea activitatilor proiectului in 

teritoriu si la sediile partenerilor 

- Munca individuala combinata cu munca in echipa 

- Ambianta placuta 

- Program de lucru definit conform contractului de munca incheiat 

de titularul postului cu institutia beneficiar/partener 

Descriere 

Responsabilitati SSM 
- Sa-si insuseasca si sa respecte normele si instructiunile de 

protectia muncii din institutie; 

- Sa respecte masurile stabilite pentru aplicarea normelor de 

protectia muncii; 

- Sa informeze coordonatorul locului de munca cu privire la 

defectiunile si modificarile sau situatiile care pot constitui un 

pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala pentu el sau 

pentru ceilalti membri ai echipei; 

- Sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare 

corespunzator scopului pentru care a fost acordat; 

 

Titular de post,  Tutore practica                                            Reprezentant legal, 

 

Nume şi prenume: ........................                                                       Nume şi prenume: ........................                  

 

Semnătura:…………………………                                                    Semnătura:……........………  
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