ANEXA 3 la Proceduri — Anunt selectie

Program: ,Programul Educatie si Ocupare 2021-2027¢

Obiectiv de politici: O Europa mai sociala

Prioritate: P6. “’Prevenirea parasirii timpurii a scolii si cresterea accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie’
Obiectiv specific: ESO4.6 “’Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a
absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie, continuéind cu educatia
si formarea generald si profesionald pdna la invatamantul tertiar, precum si educatia si invatarea n randul adultilor, inclusiv prin

Numirul de identificare al proiectului: ID MySmis 2021+: 324475
Nume Partener: LICEUL TEHNOLOGIC "RADU NEGRU” GALATI
Titlul proiectului: ’POLI Educatie — O sansa pentru fiecare™

Nr 43/2.04.2025

ANUNT SELECTIE SI RECRUTARE ECHIPA DE
MANAGEMENT/IMPLEMENTARE

LICEUL TEHNOLOGIC "RADU NEGRU” - GALATI este PARTENER unei finantari FSE in
cadrul proiectului: “POLI Educatie — O sansa pentru fiecare”

Obiectivul general al proiectului este:

Obiectivul general al proiectului vizeaza cresterea accesului la studii universitare pentru 180 de
elevi (ISCED 3-4) si absolventi de liceu din promotiile ultimilor doi ani scolari anteriori anului scolar in
care au intrat in operatiune, care nu au promovat examenul de bacalaureat reducerea abandonului
universitar pentru 180 de studenti (ISCED 6), prin implementarea de masuri tip punte si masuri de sprijin
educational si socio-emotional, organizarea de programe remediale si consiliere vocationald/psihologica,
acordarea de subventii pentru crearea unui cadru care sa faciliteze accesul echitabil la studiile universitare
de calitate.

Obiectivul general al proiectului se aliniazd in mod direct cu masurile previazute in Strategia
nationald privind incluziunea sociala si reducerea sardciei pentru perioada 2022-2027, Legea
invatamantului preuniversitar 198/2023 si Legea invatamantului superior nr. 199/2023 privind diminuarea
abandonului scolar si universitar prin urmatoarele aspecte esentiale:

- Cresterea accesului la educatie: faciliteazd accesul la studii universitare pentru 180 de elevi si absolventi
de liceu din promotiile ultimilor doi ani scolari anteriori anului scolar in care au intrat in operatiune, care
nu au promovat examenul de bacalaureat si reduce abandonul pentru 180 de studenti din grupuri
defavorizate.

- Incluziune sociald: oferd suport educational si socio-emotional, programe remediale si consiliere
vocationald/psihologicd pentru tineri.

- Sprijin pentru studentii cu dizabilitdfi: asigurd accesibilizarea universitafilor pentru incluziunea si
participarea studentilor cu dizabilitati.

- Reducerea saraciei: acordd sprijin financiar sub forma de subventii si sustinerea cheltuielilor pentru
cazare din internatele IIP/caminele din campusul universitar pentru acces echitabil la studii universitare,
promovind educatia ca mijloc de crestere a oportunitatilor economice si sociale.

INFORMATII DESPRE PROIECT

Proiectul are ca beneficiar Universitatea Nationald de Stiintd si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti si 4 parteneri P1- Liceul Tehnic Buzau, P2- Liceul Teoretic ,,Stefan cel Mare” Rdmnicu Sarat,
P3 Liceul Tehnologic "Radu Negru” Galati, Liceul, P4- Roma Education Fund Romaénia, iar persoancle
din grupul tinta sunt studenti si elevi.

Obiectivul general al proiectului vizeazi cresterea accesului la studii universitare pentru 180 de
elevi (ISCED 3-4) si absolventi de liceu din promotiile ultimilor doi ani scolari anteriori anului scolar in
care au intrat in operatiune, care nu au promovat examenul de bacalaureat reducerea abandonului
universitar pentru 180 de studenti (ISCED 6), prin implementarea de masuri tip punte si masuri de sprijin



educational si socio-emotional, organizarea de programe remediale si consiliere vocationald/psihologica,
accesibilizarea universitatii pentru asigurarea incluziunii si participdrii studentilor cu dizabilitati in IIS si
acordarea de subventii pentru crearea unui cadru care s faciliteze accesul echitabil la studiile universitare
de calitate.

Durata proiectului este de 26 de luni de la data contractdrii, cu un buget total aprobat de
7.948.707,58 LEI

Activitdtile proiectului ce se vor derula cu finantare prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027,
Obiectiv specific: ESO4.6 “’Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile
incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia
si Ingrijirea timpurie, continudnd cu educatia si formarea generald si profesionald pana la invatiméntul
tertiar, precum si educatia si invitarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilititii in scopul
invatarii pentru toti si a accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati’” sunt:

Activitatea 1. Masuri de tip ,,punte” in vederea sprijinirii a 180 de elevi (ISCED 3-4) incepénd cu clasa a
Xl-a si absolventi de liceu din promotiile ultimilor doi ani scolari anteriori anului scolar in care au intrat in
operatiune, care nu au promovat examenul de bacalaureat si facilitarii tranzitiei acestora la studiile
universitare

Subactivitatea S.A. 1.1. Identificarea, selectia, mentinerea, monitorizarea si acordarea de sprijin
financiar pentru 180 de elevi (ISCED 3-4) incepand cu clasa a XI-a si absolventi de liceu din promotiile
ultimilor doi ani scolari anteriori anului scolar in care au intrat in operatiune, care nu au promovat
examenul de bacalaureat.

Subactivitatea S.A. 1.2. Promovarea ofertei educationale universitare si sustinerea a 180 de elevi
(ISCED 3-4) incepand cu clasa a XI-a si absolventi de liceu din promotiile ultimilor doi ani scolari
anteriori anului scolar in care au intrat in operatiune, care nu au promovat examenul de bacalaureat, prin
participarea la programe remediale si programe de consiliere privind optiunile de programe educationale
universitare in vederea facilitirii tranzitiei la studii universitare a acestora.

Activitatea 2. Implementarea de masuri de prevenire si combatere a abandonului universitar in rindul a
180 de studenti (ISCED 6) proveniti din medii si grupuri dezavantajate.

Subactivitatea S.A.2.1 Identificarea, selectia, mentinerea, monitorizarea si acordarea de sprijin
financiar pentru 180 de studenti (ISCED 6).

Subactivitatea S.A.2.2. Implementarea de madsuri personalizate de prevenire si combatere a
abandonului universitar pentru 180 de studenti (ISCED 6) prin identificarea nevoilor studentilor,
participarea la programe remediale si servicii de suport, indrumare si consiliere.

Activitatea 3. Implementarea de masuri dedicate accesibilizirii POLITEHNICA Bucuresti prin achizitia de
echipamente IT si dezvoltarea de instrumente specifice proceselor educationale care includ studenti cu

Subactivitatea SA.3.1 Asigurarea accesibilitatii fizice si digitale in cadrul proceselor educationale
prin achizitionarea de servicii suport si dezvoltarea unor servicii de consiliere si indrumare dedicate
studentilor cu dizabilitati

Activitatea 4. Activitatea de management
Subactivitatea SA.4.1 Managementul proiectului

Activitatea 5. Activitatea de informare si publicitate
Subactivitatea SA.5.1 Informare si publicitate

Activitatea 6. Decontarea cheltuielilor generale de administratie
Subactivitatea SA 6.1 Decontarea cheltuielilor generale de administratie



OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE:

Locatia: mun. GALATI, jud. GALATI

Nr de Denumire Activitate | Perioa Experientd profesionald | Nr. Salari | Salari | Total
posturi postului din subactiv | da de solicitati, specifici ore/luna unet/ | unet Proiect
organigrama | itate existen | relevanti conform CV si ora pe (lei)
; : tia documente suport luna
proiectului .
postulu (ani)
Corespondent N
A ; i luni
4 clasificare
COR
1 Coordonator 25 Experienta generala in | 13 80 lei | 1040 | 26000
partener A4 luni management/ ore/luna
112024 dire | Al managementul de
ctor tehnic SAL.1 proiecte/
S.A1.2 organizarea

evenimentelor cu GT
elevi/ elaborarea
rapoartelor necesare
implementarii
proiectelor/elaborarea
de metodologii si
strategii — minim 5 ani
Competente
organizatorice

Fisa de post poate f1 consultati la Secretariat sau pe site-ul proiectului.

III. CONDITII GENERALE SI SPECIFICE:

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post temporar vacant din Organigrama suplimentara
persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetatenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului
Economic European si domiciliul in Romaénia;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupé caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs, enumerate in acest anunt pentru fiecare pozitie;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau In legatura cu serviciul, care impiedica infdptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte
de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE:



Conform cu conditiile din tabel prevazute pentru fiecare pozitie/post; Dosarele se depun personal sau
prin delegat in conditiile legii la adresa unitatii, din mun. GALATI, Str. Stiintei, nr. 119.

Data limita de depunere a dosarelor de recrutare: 10 aprilie 2025
Structura minimald a dosarului de inscriere:

a) cerere de Inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;
c) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;
d) copia carnetului de munci, conforma cu originalul, sau, dupi caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in
muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor; sau alte documente care probeazd experienta necesara
postului vizat.
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria riaspundere cia nu are antecedente penale care sa-l faci
incompatibil cu functia pentru care candideaza;
f) adeverinta medicald care si ateste starea de sandtate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae format EuroPass, cu date de contact valide (telefon si e-mail) ;
h) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Nu se accepta documente transmise prin fax sau pe mail.

Selectia va consta in 3 probe:

a. Proba 1: Evaluarea documentelor Dosarului de inscriere, cf H.G. 1336/2022 si a criteriilor /conditiilor
obligatorii

b. Proba 2: Proba scrisi — examen tip grila

c. Proba 3: Interviu in fata comisiei de selectie sau — dacd e cazul - on line cu comisia de selectie.

Toate probele se desfdsoara la sediul angajatorului.

Calendar desfisurare probe de concurs:
1. Perioda de inscriere: in termen de 7 zile lucritoare de la data anuntului.
2. Perioada de inscriere 2.04 -10 04.2025
3. Publicarea rezultatelor proba | - Evaluarea si selectia documentelor 11.04.2023, la sediul unititii
/site proiect
4. Contestatii si rezultate contestatii, in termen de maxim 24 ore de la publicare rezultatelor probei 1, la
sediul unitatii/site proiect;
5. Proba scrisa - proba 2, examen tip grila: data de 14.04.2025, ora 9.00 la sediul Unitatea de
Invatamént Preuniversitar.
Publicarea rezultatelor: 14.04.2025 la sediul unitatii /site proiect;
7. Contestatiile si rezultate contestatii, in termen de maxim 24 ore de la publicarea rezultatelor
probei 2, la sediul unitétii/site proiect;
8. Imterviu - proba 3, la data de 16.04.2025, ora 9.00 la sediul unitatii;
9. Rezultate finale, In termen de maxim 48 ore de la publicarea rezultatelor probei 3, la sediul
unitatii/site proiect.
Comunicarea rezultatelor citre participanti selectati se realizeaza prin afisare si/sau prin anuntarea
prin mijloace electronice.

o

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE :

Digitalizarea educatiei

Strategia privind reducerea pardsirii timpurii a scolii
Teme secundare FSE + si teme orizontale FSE+
Eligibilitatea cheltuielilor in Program Educatie si Ocupare
Informarea si publicitatea proiectului

Contflictul de interese In programe de finantare europeana
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Raportarea tehnicd individuala in proiectele FSE+ prin POE

Legea 198/2023 a Invatimantului Preuniversitar cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta de urgenta nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2021-2027 alocate Roméaniei din Fondul european de dezvoltare regionali
Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa;

Programul Educatie si Ocupare 2021- 2027

Ghidul Solicitantului ,, Primul student din familie”

Manualul Beneficiarului Programul Educatie si Ocupare, 2021-2027.

?

Pentru alte informatii suplimentare,

Tel: 0236416564 secretariat proiect
e-mail: office@radu-negru.ro - secretariat proiect

Reprezentant legal Beneficiar .. —_

Data: 2.04.2025






